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é l COMUNE DI FIRENZUOLA

COPIA

SETTORE N. 1

SERVIZIO SETTORE 1 - GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E SERVIZI LEGALI

DETERMINAZIONE
Registro Generale n. 622 del 12-11-2024

Oggetto: CONGUAGLIO COMPENSI PER LAVORO STRAORDINARIO AL
PERSONALE DIPENDENTE BENEFICIARIO DI PROGRESSIONE
ECONOMICA ORIZZONTALE ANNO 2023

Il Responsabile del SETTORE N. 1

DATO ATTO che, con determinazione n. 261 del 08/05/2024, sono state liquidate le ore di
lavoro straordinario e la maggiorazione sulla banca ore al personale dipendente per I’anno
2023;

EVIDENZIATO che, in applicazione del CCDI del Comune di Firenzuola relativo al triennio
2023-2025, con determinazione n. 370 del 10.07.2024 si ¢ provveduto ad approvare la
graduatoria definitiva relativa alla selezione per le progressioni economiche orizzontali (PEO)
riservate al personale a tempo indeterminato non dirigente in servizio presso il Comune di
Firenzuola, con decorrenza giuridica ed economica 01.01.2023;

RILEVATO che gli aumenti derivanti dall’attribuzione del beneficio delle progressioni
economiche orizzontali decorrono dal 01.01.2023 e che conseguentemente, da tale data, per
suddetto personale che ha svolto lavoro straordinario nel corso dell’anno 2023 le tariffe si
rideterminano in aumento in base alla nuova posizione economica occupata all’interno della
categoria di appartenenza;

RILEVATO inoltre che il personale dipendente del Comune di Firenzuola ha effettuato
straordinario elettorale in occasione delle elezioni dell’08 e 09 giugno 2024 e che i compensi,
liquidati con determinazione n. 350 del 27.06.2024, sono stati quantificati applicando le
tariffe precedenti al riconoscimento delle progressioni economiche;

RITENUTO pertanto necessario provvedere nuovamente alle seguenti liquidazioni ai
dipendenti cui ¢ stata attribuita la progressione economica orizzontale con decorrenza
01.01.2023:

- lavoro straordinario anno 2023

- lavoro straordinario elettorale svolto in occasione delle consultazioni dell’08 e 09 giugno
2024

- adeguamento banca ore anno 2023;

INTESO procedere alla remunerazione dei predetti compensi;
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CONSIDERATO che si ravvisa la necessita di procedere alla liquidazione di €24,53 come
conguaglio per le ore di lavoro straordinario riferite al 2023, al netto di oneri riflessi ed Irap;

CONSIDERATO che si ravvisa la necessita di procedere alla liquidazione di €15,20 come
conguaglio per le ore di lavoro straordinario elettorale riferite al 2024, al netto di oneri riflessi
ed Irap;

CONSIDERATO che si ravvisa la necessita di procedere alla liquidazione di €8,16 come
conguaglio per I’accantonamento del lavoro straordinario in banca ore anno 2023, al netto di
oneri riflessi ed Irap;

VISTO il prospetto riepilogativo predisposto dallo scrivente ufficio e allegato alla presente,
che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

RITENUTO di dover procedere ad adottare la determinazione, attenendosi alla
documentazione presentata ed alle tariffe aggiornate dal CCNL 16/11/2022;

DATO ATTO del rispetto delle disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali, ai sensi del D. Lgs. n. 118
del 23/06/2011;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 3 del 10.01.2023 avente ad oggetto
“Modifica dell’organigramma e della struttura dei servizi e degli uffici comunali”, integrata
con deliberan. 11 del 01.02.2023;

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 80 del 29.12.2023 dichiarata
immediatamente eseguibile con la quale ¢ stato approvato il bilancio di previsione per 1’anno
2024;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 1 del 09.01.2024 avente ad oggetto
“Approvazione PEG 2024/2026”;

VISTO il decreto del Sindaco n. 12 del 02.09.2024 con il quale ¢ stato conferito 1’incarico di
Responsabile del Settore I al sottoscritto Dott. Francesco Bacci;

VISTO il vigente regolamento di contabilita approvato con deliberazione consiliare n. 57 del
09/11/2015,

DATO ATTO che ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7.8.1990 n. 241 e successive modifiche
ed integrazioni per il presente provvedimento non sussistono conflitti d’interesse neppure
potenziali per il responsabile del procedimento e per chi lo adotta;

VISTI gli artt. 107, 151, 153 comma 5, 183 e 191 del T.U.E.L. (D. Lgs. n. 267/2000);

Per le ragioni di cui in premessa;
DETERMINA

1. DI APPROVARE I’allegato “A”, predisposto dall’Ufficio Personale, con riferimento
alla liquidazione del conguaglio delle ore di lavoro straordinario elettorale anno 2024,
delle ore di lavoro straordinario nonché alla maggiorazione oraria della banca ore,
entrambe riferite all’anno 2023, al netto di oneri riflessi ¢ IRAP, per i quali esistono
appositi impegni;
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2. DI LIQUIDARE agli aventi diritto quanto per ciascuno riportato nei prospetti sopra

citati;

3. DI LIQUIDARE la cifra di €47,89 al netto di oneri e IRAP, cosi come segue:

Eserc. Finanz. |2024

Cap./Art. 2000 Descrizione | Fondo lavoro straordinario personale dipendente
Miss./Progr. 1.10 Livelli 1+5 1.01.01.01.003 Nr. impegno 128/2024
Codice SIOPE CIG Codice SIOPE

Creditore 25511 (diversi dipendenti)

Causale Liquidazione conguaglio lavoro straordinario e banca ore anno 2023

Importo € 32,69

Scadenza € 32,69

Anno 2024

Eserc. Finanz. |2024

Cap./Art. 2000 Descrizione | Fondo lavoro straordinario personale dipendente
Miss./Progr. 1.10 Livelli 1+5 1.01.01.01.003 Nr. impegno 128/2024
Codice SIOPE CIG Codice SIOPE

Creditore 25511 (diversi dipendenti)

Causale Liquidazione conguaglio lavoro straordinario elettorale anno 2024

Importo € 15,20

Scadenza €15,20

Anno 2024

Eserc. Finanz. |2024

Cap./Art. 2001 Descrizione | Oneri su fondo lavoro straordinario personale dip.
Miss./Progr. 1.10 Livelli 1+5 1.01.02.01.001 Nr. impegno 129/2024
Codice SIOPE CIG Codice SIOPE

Creditore 25822
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Causale Oneri su liquidazione conguaglio lavoro straordinario ¢ banca ore anno 2023
Importo €9,00

Scadenza Anno | € 9,00

2024

Eserc. Finanz. |2024

Cap./Art. 2001 Descrizione | Oneri su fondo lavoro straordinario personale dip.
Miss./Progr. 1.10 Livelli 1+5 1.01.02.01.001 Nr. impegno 129/2024
Codice SIOPE CIG Codice SIOPE

Creditore 25822

Causale Oneri su liquidazione conguaglio lavoro straordinario elettorale anno 2024

Importo €4,00

Scadenza Anno | € 4,00

2024

Eserc. Finanz. |2024

Cap./Art. 2027 Descrizione | Irap oneri su fondo lavoro straordinario personale dip.
Miss./Progr. 1.10 Livelli 1+5 1.02.01.01.001 Nr. impegno 130/2024
Codice SIOPE CIG Codice SIOPE

Creditore 43371

Causale Irap su liquidazione conguaglio lavoro straordinario e banca ore anno 2023

Importo €3,00

Scadenza € 3,00

Anno 2024

Eserc. Finanz. |2024

Cap./Art. 2027 Descrizione | Irap oneri su fondo lavoro straordinario personale dip.
Miss./Progr. 1.10 Livelli 1+5 1.02.01.01.001 Nr. impegno 130/2024
Codice SIOPE CIG Codice SIOPE
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Creditore 43371
Causale Irap su liquidazione conguaglio lavoro straordinario elettorale anno 2024
Importo €2,00
Scadenza €2,00
Anno 2024

4. DI ESPRIMERE parere di regolarita tecnica sul presente atto ai sensi dell’art. 147-
bis del D.Lgs. n. 267/2000;

5. DI DARE ATTO che il Responsabile del procedimento ¢ il sottoscritto Responsabile
del Settore I;

6. DI DARE ATTO che contro il presente provvedimento € ammesso ricorso
giurisdizionale presso il TAR entro il termine di 60 gg. o il ricorso straordinario al
Capo dello Stato entro il termine di 120 gg., dando atto che i termini decorrono dalla
data di scadenza della pubblicazione all’albo;

7. DI DARE CORSO agli adempimenti in materia di pubblicita e trasparenza come
previsto dal D. Lgs. n. 33/2013 e succ. mod ¢ int.;

8. DI TRASMETTERE copia del presente atto all' Ufficio Personale Associato del
Comune di Borgo San Lorenzo, presso 1’Unione dei Comuni del Mugello, per la
conseguente liquidazione.

Firenzuola, 12-11-2024 IL RESP. DEL SETTORE
F.to BACCI FRANCESCO
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PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il Responsabile del Servizio Finanziario, vista la proposta di determinazione in oggetto,
esprime parere Favorevole di regolarita contabile dell’atto ai sensi art. 147-bis D.Lgs.
267/2000 e successive modifiche ed integrazioni.

Firenzuola, 12-11-2024 Il Responsabile del Settore 1
Servizio Finanziario
F.to BACCI FRANCESCO

PARERE favorevole di regolarita contabile e VISTO attestante la copertura finanziaria
espressi sulla presente determinazione ai sensi degli artt. 147 bis e 151 del D.Lgs. n. 267/2000

Firenzuola, RESP. SERV. FINANZIARIO
F.to BACCI FRANCESCO

fkdfhhdk

PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio informatico del
Comune di Firenzuola in data odierna ove vi rimarra per 15 giorni consecutivi.

Firenzuola, 14-11-2024 Il Responsabile del Procedimento
F.to Zarrillo Antonia
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente determinazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio informatico del
Comune di Firenzuola per 15 giorni consecutivi decorrenti dalla data di pubblicazione sopra

riportata. Registro Pubblicazioni nr. 1194

Firenzuola, 30-11-2024 Il Responsabile del Procedimento
F.to Zarrillo Antonia

La presente copia ¢ conforme all’originale, in carta libera, per uso amministrativo.

Firenzuola, IL RESPONSABILE
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